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. UVOD

Obcine imate klju¢no vlogo pri razvoju prostovoljstva in povezovanju skupnosti.

S svojim razumevanjem lokalnih potreb, pristojnostmi in vplivom lahko ustvarite
okolje, v katerem je prostovoljstvo dostopno in cenjeno v vsakdanjem zivljenju
skupnosti.

Z vkljuCevanjem prostovoljstva v obcinske strategije, zagotavljanjem ustrezne
infrastrukture in financno podporo prostovoljskim projektom lahko ustvarite traj-
nostno okolje, v katerem prostovoljstvo ni le dodatek, temvecC nepogresljiv steber
lokalnega razvoja. Nevladne organizacije in prostovoljci prispevajo k visji kakovosti
zivljenja v lokalnih skupnostih. S svojimi programi dopolnjujejo javne storitve,
zagotavljajo podporo ranljivim skupinam, spodbujajo aktivho drzavljanstvo in

soustvarjajo resitve za Stevilne druzbene izzive sodobnega Casa.

Prostovoljci prinasajo pomoc in toplino tja, kjer je najbolj potrebna - obiskujejo
osamljene starejse, dostavljajo hrano druzinam v stiski, pomagajo pri obnovi
domov po naravnih nesrecCah, skrbijo za Cistejse okolje, nudijo brezplacno u¢no
pomoc za otroke iz socialno Sibkejsih okolij, organizirajo Sportne in kulturne
dejavnosti. V kriznih situacijah so med prvimi, ki priskocijo na pomoc, bodisi pri
zbiranju nujnih potrebscin bodisi pri psihosocialni podpori prizadetim. Njihova
prisotnost povezuje lokalno skupnost z inovativnimi reSitvami za boljso priho-

dnost, vraca zaupanje, gradi mostove in ustvarja bolj vkljuc¢ujoco skupnost.

Za ucinkovito in trajnostno delo pa prostovoljci in organizacije potrebujejo ustre-
Zne pogoje, dolgoroCno sistemsko podporo in priznavanje njihovega prispevka.
Njihovo delo ni le pomog, je gonilo sprememb, ki ustvarja bolj vkljuCujoCo, socut-

ZaNVO, Slovenska filantropija in CNVOS pripravili prirocnik s smernicami.

V njem najdete konkretne usmeritve, dobre prakse in uporabna orodja, ki vam
bodo pomagala oblikovati strateski in celovit razvoj prostovoljstva v svoji obcini.

S smernicami vas zelimo podpreti pri oblikovanju trajnostnega pristopa k spod-
bujanju prostovoljstva v svojem okolju in okrepiti dolgorocno partnerstvo med
obcCinami in nevladnimi organizacijami.

V Casu, ko prevladujejo individualizem in osebni interesi, ostaja prostovoljstvo ena
najpomembnejsih vrednot — povezuje, zdravi in krepi skupnost. Verjamemo, da
lahko obcine, nevladne organizacije in posamezniki skupaj soustvarimo druzbo,
v Kateri je prostovoljstvo cenjeno, zivo in del nase skupne identitete.



»Prostovoljstvo ima v Sloveniji dolgo in bogato
tradicijo ter je pomemben del nase skupnosti.
Prostovoljsko delo je izraz solidarnosti,
povezovanja in napredka ter nepogresljiv
temelj pravicnejse, vkljucCujoce in trajnostne
druzbe. S tem ko darujemo svoj ¢as in trud za
druge, gradimo vezi, ki povezujejo in krepijo
celotno skupnost.

Prostovoljstvo je vrednota, razlicne
prostovoljske dejavnosti pa odgovarjajo na
kljuéne potrebe in izzive v druzbi - od zdravja,
izobrazevanja, socialne varnosti in ¢lovekovih
pravic pa vse do varstva okolja, civilne zascite,
kulture in Sporta.

Zaradi prostovoljk in prostovoljcev je nasa
druzba bolj socutna, odzivna in odprta.«

Franc Props, minister, Ministrstvo za javno upravo, ob podelitvi nazivov
prostovoljec zasavske regije 2024



»Prostovoljstvo je ena temeljnih vrednot
nase skupnosti, utelesa solidarnost, empatijo
in pripravljenost pomagati soCloveku brez
pricakovanja povracila.

V casu, ko prevladujeta individualizem in
potrosnistvo, prostovoljstvo ostaja kljucni
vezni ¢len za gradnjo mocne, povezane in
empaticne druzbe. Vsaka prostovoljka in
vsak prostovoljec sta pomemben gradnik
skupnosti, ki temelji na pravicnosti,
sodelovanju in skupnem dobrem. Strokovnjaki
poudarjajo, da socialne kohezije ni mogoce
doseci le z gospodarskimi ukrepi — zanjo so
kljuéne povezave med ljudmi.

V Sloveniji se izjemen prispevek prostovoljstva
kaze tudi v dejstvih: leta 2023 je vec kot
200.000 prostovoljcev opravilo vec kot osem
milijonov prostovoljskih ur, leta 2024 pa
vec 8,5 milijona prostovoljskih ur, kar jasno
potrjuje moc¢ prostovoljskega duha in njegovo
vlogo pri zapolnjevanju vrzeli sistema ter
izboljsevanju kakovosti zivljenja prebivalk in
prebivalcev.«

Jure Trbig, drzavni sekretar, Ministrstvo za javno upravo



Il. DEFINICIJE KLJUCNIH POJMOV

Nevladna organizacija (NVO)

Kot nevladno organizacijo razumemo organizacijo, katere namen ustanovitve ni
ustvarjanje dobicka, temvec nekaj drugega (npr. razvoj Sporta, nudenje pomodci
socialno ogrozenim, povezovanje mladih, starejsih ali drugih oseb, varstvo pred
nesreCami, nudenje kulturnih dobrin, varstvo ¢lovekovih pravic itd.). NVO ni prav-
no-organizacijska oblika, kot sta drustvo in zavod, ampak so NVO lahko razlicne
pravne osebe, Ki izpolnjujejo zahtevane pogoje, kot jih doloCa Zakon o nevladnih

organizacijah (ZNOrg).

Prostovoljska organizacija

Prostovoljska organizacija je nevladna organizacija, vpisana v Vpisnik prostovolj-
skih organizacij in organizacij s prostovoljskim programom iz 38. ¢lena Zakona o
prostovoljstvu (ZProst), katere delovanje je z zakonom opredeljeno kot nepridobi-
tno, katere osnovna zasnova ni v nasprotju z opredelitvijo prostovoljstva v 2. ¢lenu
tega zakona in ki zagotavlja in usposablja prostovoljce za prostovoljsko delo ali v

kateri se prostovoljsko delo izvaja v dobro drugih ali splosno korist.

Organizacija s prostovoljskim programom

Organizacija s prostovoljskim programom je javni zavod ali zasebni zavod, ki je

za opravljanje storitev javne sluzbe pridobil koncesijo in katerega delovanje je z
drugim zakonom opredeljeno kot nepridobitno, v katerem se prostovoljsko delo
izvaja na podlagi drugega odstavka 7. ¢clena zakona o prostovoljstvu (ZProst) ter je
vpisan v Vpisnik prostovoljskih organizacij in organizacij s prostovoljskim progra-

mom.

V smernicah smiselno uporabljamo izraza nevladna organizacija, ki je SirSi pojem,
in prostovoljska organizacija, ki je ozji pojem. Za nevladne organizacije (drustva,
zavodi, ustanove) velja, da se kot prostovoljska organizacija stejejo takrat, ko
izvajajo prostovoljsko delo v dobro drugih ali v splosno korist ali zagotavljajo in
usposabljajo prostovoljce za prostovoljsko delo ter so vpisani v Vpisnik prostovolj-

skih organizacij.


https://www.cnvos.si/
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1. STRATESKA USMERITEV IN
VKLIUCEVANIJE PROSTOVOLJISTVA
V RAZVO3J OBCINE

Obcine, ki si prizadevajo za dejavno
skupnost in visjo kakovost Zivljenja, prepo-
znavajo vrednost prebivalcey, ki s svojimi
pobudami in sodelovanjem prispevajo

k iskanju skupnih resSitev. Prostovoljstvo
je pritem klju¢no orodje, saj spodbuja
angaziranost, krepi odpornost skupnosti
in prispeva Kk trajnostnim resitvam.

Z jasno stratesko usmeritvijo in sistemsko
podporo ter z vkljuCevanjem prosto-
voljstva v obcinske strategije in projekte
lahko obcine ustvarite spodbudno okolje,
v katerem je prostovoljstvo prepoznano

kot pomemben del razvoja. Drzavna

ter evropski strateski agendi
(Policy Agenda on Volunteering in
Europe) in (Blueprint for Euro-
pean Volunteering 2030) poudarjajo, naj
politike na vseh ravneh — tudi na lokalni
—temeljijo na sodelovanju vseh deleznikov
ter prispevajo k ustvarjanju vkljucujocih in
povezovalnih skupnosti.

SMERNICE ZA SPODBUJANJE

1.1 Oblikovanje strategije prostovoljstva
in usklajeno delovanje pri razvoju prosto-
voljstva

Nacini podpore

Prostovoljstvo vkljucite v klju¢ne
strateske obcinske dokumente.

Omogocajte nevladnim organi-
zacijam sodelovanje pri oblikovanju
strategij, ki se nanasajo na njihova
podrocja delovanja, s Cimer se zagotavlja
bolj vkljucujoce in uCinkovite politike.

Skupaj z nevladnimi organizacijami
oblikujte vizijo razvoja prostovoljstva in
sistem priznavanja prostovoljskega dela.

Sprejmite samostojno strategijo
za razvoj prostovoljstva, ki vkljucuje
cilje, ukrepe in nacCine spremljanja vpliva
prostovoljskih dejavnosti.

Seznanite vse obCinske urade z
zakonodajo in drzavnimi usmeritvami
za prostovoljstvo (Zakon o prostovoljstvu,
Strategija razvoja nevladnih organizacij in
prostovoljstva 2018-2023) ter zagotovite
usklajeno delovanje obcCinske uprave pri
podpori prostovoljskim programom in
projektom.


https://www.uradni-list.si/files/RS_-2018-037-01905-OB~P001-0000.PDF
https://www.uradni-list.si/files/RS_-2018-037-01905-OB~P001-0000.PDF
https://www.europeanvolunteercentre.org/pave
https://www.europeanvolunteercentre.org/bev2030

»Kaj je pravzaprav nasa identiteta in kako
jo graditi? Iskreno verjamem, da je pravi
odgovor v nasih drustvih in nadpovprec¢no
angaziranih obc¢anih-prostovoljcih.

Prav skozi prostovoljsko delo in dejavnosti
drustev nastajajo mocne, a pogosto
nevidne vezi, ki povezujejo skupnost.
Sprasujem se, kako to delo Se bolj

spodbujati in krepiti, saj danasnji Cas
prostovoljstvu ni naklonjen. Ne gre le
za razmere v drzavi, temvec za SirSega

duha casa, ki postavlja osebne, pogosto

egoisticne interese pred skupno dobro.

Prav zato verjamem, da sta prostovoljstvo
in delo v drustvih najboljsi odgovor in
protistrup takSnemu razmisljanju ter

najbolj pristna oblika altruisticnega
udejstvovanja v skupnosti.«

Nejc Smole, Zupan Obcine Medvode



PRIMERI IZ PRAKSE

Strategije za mlade:
» Strategija razvoja mladinskega dela v Mestni obcine Kranj
2022-2030
» Strategija Mestne obcine Ljubljana za mlade 2016—2025
» Strategija za mlade v Mestni obcini Ptuj 2021-2025
» Strategija Mestne obcCine Novo mesto za mlade 2021-2030
Strategija za mlade obcine Radlje ob Dravi 2022-2026
Strategija za mlade v obc¢ini Jesenice za obdobje 20242033
Strategija za mlade Ajdovscina 2024-2028
Strategija za mlade v obcini Ivanc¢na Gorica 2022-2030
Strategija za mlade v obcini Mezica 2023-2026

v

v

v

v

v

Strategije za starejSe ob¢ane in ob¢anke:
» Strategija starosti prijazne usmeritve in aktivnosti v obcini
Medvode do leta 2026
» Strategija za starejse v Mestni obcini Nova Gorica 2022-2026

» Strategija dolgozive druzbe za obdobje Mestne obcine Novo
mesto 2025 do 2035

Strategije razvoja sSporta
» Strategija razvoja sporta v MOK 2022-2030

Strategije in programi na podrocju zdravja:

» Strategija Obcine Radlje ob Dravi v okviru projekta Zdrava mesta

za obdobje 20222026
» Program projekta Koper Zdravo mesto za obdobje od 2020 do
2024
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https://www.kranj.si/files/novice/2022/oktober/paraliza/strategija-ravoja-mladinskega-dela-v-mok.pdf
https://www.kranj.si/files/novice/2022/oktober/paraliza/strategija-ravoja-mladinskega-dela-v-mok.pdf
https://www.ljubljana.si/sl/moja-ljubljana/mladi-v-ljubljani/strategija-za-mlade/
https://www.ptuj.si/DownloadFile?id=555419
https://novomesto.si/mma/-/2021100511355437/
https://www.radlje.si/doc2/strategija/strategija-za-mlade-obcine-radlje-ob-dravi-2022-2026.pdf
https://www.jesenice.si/obcina-jesenice/razvojni-dokumenti/item/24563-strategija-za-mlade-v-obcini-jesenice-za-obdobje-2024-2033
https://www.ajdovscina.si/mma/taprava_strategija_za_mlade_v_obcini_ajdovscina_20242028pdf/2024010913133533/?m=1704802415
https://www.ivancna-gorica.si/DownloadFile?id=453154
https://www.mezica.si/DownloadFile?id=523603
https://www.medvode.si/DownloadFile?id=489962
https://www.medvode.si/DownloadFile?id=489962
https://www.nova-gorica.si/file/785785183059274_2022052413352221_strategija_starej__i_v_mong__2022-2026.pdf
https://novomesto.si/mma/-/2024102108502350/
https://novomesto.si/mma/-/2024102108502350/
https://www.kranj.si/files/novice/2022/julij/strategija-razvoja-sporta-v-mestni-obcini-kranj-od-2022-2030-sprejeta-22-6-2022.pdf
https://www.radlje.si/doc2/strategija/strategija-zdrava-mesta-2022-2026.pdf
https://www.radlje.si/doc2/strategija/strategija-zdrava-mesta-2022-2026.pdf
https://zdravomesto.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-2.dop_.-izd.-PROGRAM-PROJEKTA-Koper-Zdravo-mesto-za-obdobje-od-2020-do-2024.pdf
https://zdravomesto.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-2.dop_.-izd.-PROGRAM-PROJEKTA-Koper-Zdravo-mesto-za-obdobje-od-2020-do-2024.pdf

»Prostovoljstvo je mogoce uspesno
vklju€evati v razlicne lokalne strategije,
denimo na podrocjih kulture, Sporta in

zdravja. Kljuéno pa je, da obcinska uprava
deluje usklajeno, saj trenutno praksa
kaze, da nekateri uradi prostovoljsko delo
upostevajo (npr. pri razpisih za druzbene
dejavnosti), drugi pa ne.

Obcine, ki ustvarjajo podporno okolje
za prostovoljstvo in razvoj prostovoljskih
organizacij, vkljucujejo prostovoljske
organizacije ze pri nacrtovanju strateskih
dokumentov ter prisluhnejo njihovim
izzivom.

Dobre prakse obcCin so tudi vsakoletna
srecanja, eden izmed primerov je na
podrocju sociale, ko se vsaj enkrat na

leto zberejo center za socialno delo, Sole,
humanitarne organizacije in drugi kljuc¢ni
delezniki ter skupaj iscejo resitve za lokalne
potrebe.«

Sabrina Lever, vodja projektoyv, Slovenska filantropija



1.2 Partnersko sodelovanje z nevladni-
mi organizacijami
Obcine imate klju¢no vlogo pri uspesnem
razvoju prostovoljstva, saj lahko z vzpo-
stavitvijo trajnega, partnerskega odnosa
z nevladnimi organizacijami zagotovite
usklajeno odzivanje na potrebe skupnosti.
Partnersko sodelovanje, v katerem se
povezejo lokalna skupnost, javni zavodi
in nevladne organizacije, ustvarja spod-
budno okolje za razvoj prostovoljskih
pobud in prispeva k celostnemu resevanju
tezav, oblikovanju novih, se bolj pestrih
dejavnosti ter skupnih, trajnostnih resitev

za obstojece in prihodnje izzive.
Nacini podpore

Redno sodelovanje in dialog.
Zupan* in pristojne obc&inske sluzbe lahko
organizirate sreCanja z nevladnimi organi-
zacijami z razli¢nih podrocij (humanitarne,
mladinske, okoljevarstvene, Sportne,
kulturne organizacije ...) Zz namenom
izmenjave informacij o potrebah v skup-
nosti ter oblikovanja skupnih predlogov za

izboljsave in ukrepe.

Skupno resevanje klju¢nih izzivov.
Skupaj z nevladnimi organizacijami razvi-
jajte resitve za kljucne izzive, kot so orga-
nizacija prevozov za starejse, programi za
socialno ogrozene, varstvo otrok ipd.

Partnerski projekti. Povabite
nevladne organizacije k sodelovanju ze
pri nacrtovanju razvojnih projektov in

razmisleku o skupni obravnavi izzivov z

vkljuCevanjem prostovoljcev.

Vzpostavitev sistema koordinacije
ob izrednih razmerah. VVzpostavite in
vodite koordinacijske skupine, v katere
vkljucite predstavnike nevladnih organi-
zacij (tudi tistih, ki niso del civilne zascCite
in imajo usposobljene prostovoljce/-ke),
javnih zavodov (kot so Sole, centri za
socialno delo, domovi za starejse), civilne
zascCite in druge pomembne sodelujoce.
Poskrbite za redno komunikacijo in
dopolnitev protokolov za sodelovanje in
vkljuCevanje neorganiziranih prostovoljcev
v izrednih razmerah ter vzpostavite sistem
za delitev informacij in usklajen odziv na
krizne situacije.

Vzpostavitev koordinacijskih
skupin. Vzpostavite koordinacijske
skupine za celostno nagovarjanje izzivov
in razvijanje sistemskih resitev, na primer
skupino za obravnavo socialnih stisk,
ki povezuje humanitarne organizacije,
centre za socialno delo, Sole, mladinske

centre in druge.

Povezovanje nevladnih organizacij
Z javnim in zasebnim sektorjem. Povezo-
vanje in usklajevanje nevladnega, javhega
in zasebnega sektorja pripomoreta k
boljSemu razumevanju potreb po storitvah
Nna terenu in soCasno izboljSujeta izkori-
SCanje potenciala in zmoznosti nevladnih
organizacij za zagotavljanje teh storitev,
tudi s pomocgjo prostovoljcev. Spodbujajte

*Uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osebe in so zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni

kot nevtralni za Zenski in moski spol.



sodelovanje, redno sreCevanje in razprave,
na primer s povezovanjem $ol z muzeji,
domovi starejsih obcanov, kulturnimi in
okoljskimi organizacijami, kar prispeva k
Sirjenju znanja, solidarnosti in dejavnemu
vkljuc¢evanju prebivalcev.

Podpora lokalnim prostovoljskim
pobudam. Dejavno podpirajte lokalne
prostovoljske pobude in prakse, ki krepijo
medsebojno povezovanje, oblikovanje
skupnih vrednot ter spodbujajo medge-

neracijski in medkulturni dialog.

Ciljno usmerjena finan¢na podpora.

Reden dialog z nevladnimi organizacijami
vam omogoca, da poznate delovanje
organizacij in prostovoljske pobude ter
ucinkovito usmerjajte financno podporo v
projekte in programe, ki prinasajo najvecje
koristi za skupnost ter prispevajo k dolgo-

rocni druzbeni blaginji.
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PRIMERI |Z PRAKSE

V Obcini Litija deluje ,
katerega poslanstvo je tvorno sodelovanje pri oblikovanju politik
na podrocjih polozaja starejsih in medgeneracijskega povezova-
nja v obcini Litija. Povezuje javne zavode in nevladne organiza-
cije z namenom povezovanja, sodelovanja in prostovoljstva med

razlicnimi generacijami.

Za vecCjo mobilnost in vkljuCevanje starejsih v druzbeno
zivljenje v lokalnem okolju obCine omogocajo s projekti, ki jih
izvajajo v sodelovanju z nevladnimi organizacijami in prostovolj-
ci. Mestna obc¢ina Novo mesto omogoca izvajanje brezplacnih

prevozov za starejse , in , Obcina Velenje

Pa

Mestna obcina Koper v okviru projekta financira
delovno mesto koordinatorja za prostovoljstvo, ki na ravni obcine
povezuje NVO in javne zavode, usposablja mentorje prostovolj-
cev in prostovoljce ter promovira prostovoljstva. Projekt je sofi-

nanciran iz sredstev ministrstva za okolje, podnebje in energijo.

Obcina Postojna izvaja projekt za integracijo
mladoletnikov brez spremstva in prostovoljstva mladih. Gre
za projekt, sofinanciran iz razpisa Interreg Europe, namenjen
vkljucevanju mladih migrantov (ki ne prihajajo iz drzav Clanic
Evropske unije) na trg dela. V okviru projekta bodo med drugim
s sodelovanjem lokalnih prostovoljcev, NVO ali javnih zavodoy,
pripravili nov lokalni program za mladino v obcini Postojna, v
katerem bo del programa bo namenjen tudi mladim migran-

tom.

Obc¢ina Crna na Koroskem je v sodelovanju s Slovensko filan-
tropijo vzpostavila , namenjen vkljucevanju
prostovoljcev ob izrednih razmerah in odpravljanju posledic

poplav v obcini.
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https://litija.si/objava/1122947
https://www.sopotniki.org/ekipa.html
https://prostofer.si/seznam-obcin/
https://ks.novomesto.si/dogajanje/novice/2024092313094185/
https://www.velenje.si/za-obcane/za-starejse-upokojence-in-invalide/#kamerat
https://zdravomesto.org/
https://www.postojna.si/objava/758431
https://crna.si/index.php/novice/aktualne-novice/5013-prostovoljski-servis-crna

»Nasa vizija je bila ustvariti druzbo, ki spodbuja
prostovoljstvo, presega individualizem in kapitalisticne
vrednote ter krepi idejo solidarnosti ze pri najmlajsih.
Zeleli smo oblikovati podporno okolje, kjer so
prostovoljske in nevladne organizacije prepoznane
kot pomembne gradnice druzbe. Ugotovili smo, da
prostovoljstvo v nasi skupnosti ni dovolj zakoreninjeno,
primanjkuje pa tudi usposobljenih prostovoljcev in
mentorjev.

Kot odgovor na te izzive smo skupaj s Slovensko
filantropijo vzpostavili Prostovoljsko pisarno v Kopru,
ki smo ji zagotovili ustrezne prostore za delovanje.
Na tak nacin smo vzpostavili sistematicen pristop k
spremljanju stanja na terenu in mapiranju potreb.
Ceprav so bili zagetki zahtevni, saj je bilo zaupanje
ustanov in organizacij sprva tezko pridobiti, je obcCina
odigrala klju¢no vlogo kot podpornica in povezovalka
razlicnih organizacij oziroma ustanov, prostovoljske
pisarne in prostovoljcev.

Danes je pisarna prepoznavno sredisce, ki
prostovoljstvo Siri na razlicnih podrocjih, med drugim
tudi kulture in Sporta, ter povecuje zavedanje, da
so prostovoljci klju¢ni nosilci Stevilnih dogodkov in
dejavnosti v lokalni skupnosti, in to ne le v kriznih
trenutkih, temvec kot stalni del delovanja druzbe.«

Emina Lisi¢ Glavas, visja svetovalka za zdravstveno in socialno varstvo,
Mestna obcine Koper



2. PROSTOVOLIJISTVU PODPORNI
RAZPISI IN FINANCIRANIJE

2.1 Razpisi in financiranje
Prostovoljstvo je klju¢no za povezano in
solidarno druzbo ter krepitev lokalnih
skupnosti, zato je Se posebej pomembno
zagotavljati ustrezne pogoje za izvajanje
prostovoljskega dela in razvoj prostovolj-
skih organizacij. S tem pripomorete k vedji
kakovosti in promociji prostovoljskega
dela, stabilnejSemu in trajnejSemu delo-
vanju organizacij, posledi¢no pa tudi k

vecjim ucinkom za lokalno skupnost.

Nacini podpore

Vsaj 10 odstotkov sredstev
posameznega javhega razpisa name-
nite izklju€no projektom in programom
prostovoljskih organizacij. To naredite
tako, da ze v razpisu dolocite, da bo
najmanj 10 odstotkov razpisnih sredstev
dodeljenih projektom in programom
prostovoljskih organizacij, ki vkljuCujejo
prostovoljsko delo ali pa so namenjeni
razvoju prostovoljstva. TaksSna delitev

sredstev je mogoca na podlagi 37. ¢lena
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https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO5532

> Vecletni razpisi. Vzpostavite vecletno financiranje prostovolj-
skih programoy, saj le stabilno financiranje omogoca dolgoro¢no
nacrtovanje, vecjo ucinkovitost in trajnostno delovanje organizacij.
Pomembno je, da ob sprejemanju obcinskega proracuna dolocite
sredstva za ta namen in najvedji obseg obveznosti, ki zahtevajo
placilo v prihodnjih letih. Vecletno financiranje je skladno z dolo¢-

bo 51. Clena Zakona o javnih financah, ki omogoca sklepanje veclet-

nih pogodb, ¢e so sredstva za prihodnja leta ustrezno nacrtovana
in potrjena. Podrobni koraki za uvedbo vecletnega financiranja

in pripravo razpisa so opisani v Prirocniku o izvajanju obcinskih

razpisov.

PRIMERI IZ PRAKSE

» Mestna ob¢ina Maribor:
Javni razpis za podporo programom v mladinskem sektorju v
letih 2024 in 2025

» Obéina Skofja Loka:
Javni razpis za sofinanciranje socialnih, invalidskih in humanitarnih
dejavnosti v ob&ini Skofja Loka v letih 2025 in 2026

» Mestna ob¢ina Novo mesto:
Javni razpis za sofinanciranje letnega delovanja organizacij in
posameznikov za triletno obdobje — 2025, 2026 in 2027 — in sofi-

nanciranje novih, enkratnih projektov za leto 2025
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https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO1227
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/9a/8f/9a8fd1f6-ec81-4ac6-ad7d-f90bea820b35/prirocnik_o_izvajanju_obcinskih_razpisov.pdf
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/9a/8f/9a8fd1f6-ec81-4ac6-ad7d-f90bea820b35/prirocnik_o_izvajanju_obcinskih_razpisov.pdf
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-podporo-programom-v-mladinskem-sektorju-v-mestni-obcini-maribor-v-letih-2024-in-2025-oznaka-jr-programi-ms-2024-2025/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-podporo-programom-v-mladinskem-sektorju-v-mestni-obcini-maribor-v-letih-2024-in-2025-oznaka-jr-programi-ms-2024-2025/
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157

> Pavsalno financiranje. Poenostavite javne razpise, namenje-
ne spodbujanju prostovoljskih projektov in programov z uvedbo
pavsalnega financiranja stroskov, kar zmanjsuje administrativno
obremenitev tako obcine kot prostovoljskih organizacij. Podrobnej-
Si koraki do pavsalnega financiranja so pojasnjeniv Smernicah za

izvajanje obcinskih javnih razpisov.

PRIMERI |Z PRAKSE

» Mestna obcina Maribor je pavsalno financiranje uvedla v
okviru Javnega razpisa za izbiro kulturnih projektov. Ob prijavi
prijavitelji prilozijo podro ben finan¢ni nacrt za predlagane

dejavnosti, pri tem jim je v pomoc katalog stroskov s priporo-
Cljivimi zneski. Pri pavsalnem financiranju uspesni prijavitelji le
vsebinsko porocajo o izvedenem projektu in izplacani znesek
upravicijo z dokazili o dosezenih rezultatih projekta. Prijavitelji
ne prilagajo financnega porocila in dokazil. Ne glede na to pa
vodijo natanc¢no evidenco stroskov v skladu z veljavnimi racuno-

vodskimi standardi in splosno sprejetimi racunovodskimi naceli.
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https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://www.novomesto.si/postopki/uradne-objave/2024111814540446/javni_razpis_mestne_obcine_novo_mesto_za_sofinanciranje_letnega_in_projektnega_delovanja_organizacij_oz_posameznikov_za_leta_2025_2026_in_2027/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/

> Predplacila. Izvajanje predplacil zelo pripomore k bolj lahke-
mMu in nemotenemu izvajanju programov in projektov nevladnih
organizacij, kot Ce sredstva iz javnih razpisov dobijo Sele po koncu
projekta oziroma programa. Obcine lahko takoj po podpisu pogod-
be o sofinanciranju nevladnim organizacijam nakazete predplacilo
v visini 70 odstotkov pogodbene vrednosti. Predplacila ureja 33.
Clen Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti
2025 in 2026. Predplacilo predvidite v javhem razpisu, predstavite

dinamiko in pravila izvajanja predplacil. Podrobnejsi koraki upora-

be predplacil so predstavljeni v Smernicah za izvajanje obcinskin

javnih razpisov.

PRIMERI |Z PRAKSE

» Mestna obcéina Kranj: Javni razpis za sofinanciranje neviadnin

organizacij na podroc¢ju socialnega varstva za leto 2025; nacin

izplacevanja sredstev opredeljuje 5. ¢len pogodbe o sofinancira-

nju.

» Obéina Skofja Loka: Jovni razpis za sofinanciranje socialnih,
invalidskih in humanitarnih dejavnosti v ob&ini Skofja Loka v

letin 2025 in 2026; nacin izplacevanja sredstev opredeljuje 5. ¢len

pogodbe o sofinanciranju.

19


https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO9105
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157

> Pravocasna objava javnih razpisov. Razpise za celoletno
delovanje objavite ob zakljuc¢ku koledarskega leta za naslednje leto
oziroma najpozneje januarja za tekoce leto. Datum objave naj bo
predvidljiv, vsako leto v istem obdobju. PravoCasne objave javnih
razpisov spodbujajo stabilnost in neprekinjenost izvajanja progra-
mov in projektov, s katerimi nevladne organizacije odgovarjajo na

potrebe v skupnosti.

PRIMERI |Z PRAKSE

» Mestna ob¢ina Ljubljana: Javni razpis za sofinanciranje

projektov za leto 2025 in programov za obdobje od leta 2025 do
2027 s podrocia mladinskega sektorja v MOL (objava 25.10. 2024)

» Mestna ob¢ina Maribor: Javni razpis za izbiro kulturnih

projektoy, ki jinh bo v letu 2025 sofinancirala Mestna obcina
Maribor (objava: 15. 11. 2024)
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https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/

»Prostovoljni projekti za svoje nemoteno
delovanje potrebujejo stabilne in trajnostne
vire financiranja. Pri oblikovanju Hise Sadezi

druzbe Zalec smo si prizadevali za pravno

formalno urejenost, zato smo pridobili soglasja
obcinskega sveta in sklenili pogodbo s
Slovensko filantropijo.

Poskrbeli smo tudi za ustrezne prostorske
pogoje — na voljo je 111 m? prostora, ki je
v brezplachem najemu, obc¢ina pa delno

sofinancira obratovalne stroske.

V proraéunu Obé&ine Zalec smo redno
zagotavljali finan¢na sredstva za delovanje
Hise, kar je bilo se posebej klju¢no v obdobijih,
ko ni bilo drzavnega sofinanciranja (od
leta 2022 do sredine leta 2024). S tem smo
omogocili, da se je pester program dejavnosti
ohranil tudi v teh letih. S trajnim in rednim
financiranjem iz obcCinskega proracuna smo
tako zagotovili stabilnost in kontinuiteto
prostovoljskih projektov.«

Natasa Gaber Sivka, vodja Urada za druzbene dejavnosti, Obc&ina Zalec



2.2 Uvedba meril za spodbujanje » vpis v Vpisnik prostovoljskih orga-

prostovoljstva nizacij in organizacij s prostovoljskim

V okviru prizadevanj za vecje vkljuCevanje programom;

prostovoljskih organizacij v lokalne skup-

nosti in uresniCevanje javnega interesa » priznanja in/ali nagrade, povezane s
obcine pogosto dolocijo posebna merila, prostovoljstvom, ki jih je prejela organi-
na podlagi katerih prijavljenim prostovolj- zacija ali njeni prostovoljci;

skim programom in projektom dodelijo
dodatne tocke. » Stevilo opravljenih usposabljanj za
namen krepitve kompetenc prosto-
Med pogostimi merili so: voljcev, mentorjev in koordinatorjey,
povezanih s podro¢jem delovanja
» Stevilo dejavnih prostovoljcev, vklju- prostovoljske organizacije in prostovolj-

c¢enih v program oz. projekt; skim delom.

» Stevilo opravljenih prostovoljskih
ur; obcina lahko pridobi podatke o
opravljenih prostovoljskih urah in stevilu

prostovoljcev iz javno objavljenih porocil

o prostovoljstvu AJPES in jih uposteva

pri tockovanju na razpisih;
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https://www.ajpes.si/jopop/
https://www.ajpes.si/jopop/
https://www.ajpes.si/eObjave/?s=54
https://www.ajpes.si/eObjave/?s=54
https://www.ajpes.si/eObjave/?s=54

PRIMERI IZ PRAKSE

» Obé¢€ina Postojna: Javni razpis za zbiranje predlogov za sofi-

nanciranje izvedbe programov in projektov s podroc¢ja druzbenih

dejavnosti v Obcini Postojna v letu 2025

» Obé¢€ina Trbovlje: Javni razpis za sofinanciranje dejavnost

invalidskih in humanitarnih nevladnih organizacij v letu 2025

» Mestna ob¢ina Kranj: Javni razpis za sofinanciranje neviadnin

organizacij na podroc¢ju socialnega varstva za leto 2025

» Mestna ob¢ina Koper: 1cvni razpis za sofinanciranje progra-

mov in projektov medgeneracijskega povezovanja in spodbuja-

nja prostovoljstva v Mestni obcini Koper za leto 2025

» Obé&ina Skofja Loka: Javni razpis za sofinanciranie socialnih,

invalidskih in humanitarnih dejavnosti v ob&ini Skofja Loka v letih

2025 in 2026
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https://www.postojna.si/razpis/1045026
https://www.postojna.si/razpis/1045026
https://www.postojna.si/razpis/1045026
https://www.trbovlje.si/objava/1036853
https://www.trbovlje.si/objava/1036853
https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157
https://www.skofjaloka.si/razpis/1054157

2.3 Uvedba prostovoljskega dela kot Dokazila in evidentiranje. Ob

lasten delez pri sofinanciranju progra- predlozitvi vsebinskega in finan¢nega
mov in projektov porocila zahtevajte tudi dokazila o

Ce za pridobitev sredstev v okviru javnih evidentiranju in vrednotenju prosto-
razpisov od prostovoljskih organizacij voljskega dela, skladno z besedilom
zahtevate zagotovitev lastnega deleza javnega razpisa in obrazci, ki so lahko
sofinanciranja, kot lasten vlozek upostevaj- del razpisne dokumentacije.

te vrednost opravljenega prostovoljskega
dela. Upostevanje prostovoljskega dela Pravilno upostevanje prostovoljskega dela
je za obcino obvezno, to doloca peti je pojasnjeno v

odstavek 37. ¢lena

Upostevanje prostovoljskega
dela. V besedilu razpisa opozorite na
moznost in nacin upostevanja prosto-

voljskega dela kot lastnega viozka.

Uveljavljanje prostovoljskega dela.
V finan¢nem nacrtu programa ali
projekta predvidite vpis prostovoljskega
dela tako med prihodke kot med stro-
Ske dela. Ocenjena vrednost opravljene-
ga prostovoljskega dela se doloci glede
na vrsto opravljenega prostovoljskega

dela, kot to doloca 21. ¢len
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https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO5532
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO5532
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=PRAV10787
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=PRAV10787
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=PRAV10787
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf
https://s3.fr-par.scw.cloud/djnd/cnvos/filer_public/ab/e6/abe63fe1-995f-49e9-8202-a4efbcef48fb/smernice_za_lokalno_financiranje_nvo.pdf

PRIMERI IZ PRAKSE

» Mestna ob¢ina Kranj: 1cvni razpis za sofinanciranje nevladnih

organizacij na podroc¢ju socialnega varstva za leto 2025

» Obé¢ina Jesenice: 1avnirazpis za sofinanciranje programov in

projektov s podrocja socialnega varstva v obcini Jesenice za leto 2025

» Mestna ob¢ina Ljubljana: Javni razpis za sofinanciranje projektov
za leto 2025 in programoyv za obdobje od leta 2025 do 2027 s

podrocja mladinskega sektorja v MOL

» Mestna obcéina Maribor: Jovni razpis za izbiro kulturnih projektoy,

ki jih bo v letu 2025 sofinancirala Mestna obcina Maribor

» Mestna obcéina Murska Sobota: Jovni razpis za sofinanciranje

programov na podroc¢ju socialnega in zdravstvenega varstva v letu
2025
» Ob¢€ina Ivanéna Gorica: Javni razpis za sofinanciranje dejavnosti

drustev in zvez na podrocju turizma v Obcini lvancna Gorica za leto
2024
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https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.kranj.si/javni-razpis-za-sofinanciranje-nevladnih-organizacij-na-podrocju-socialnega-varstva-za-leto-2025
https://www.jesenice.si/en/za-obcana/javna-narocila-razpisi-objave/javni-razpisi/item/25420-jr-socialno-varstvo-2025
https://www.jesenice.si/en/za-obcana/javna-narocila-razpisi-objave/javni-razpisi/item/25420-jr-socialno-varstvo-2025
https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://www.ljubljana.si/sl/mestna-obcina/mestna-uprava-mu-mol/oddelki/oddelek-za-kulturo/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-projektov-za-leto-2025-in-programov-za-obdobje-od-leta-2025-do-2027-s-podrocja-mladinskega-sektorja-v-mol/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/
https://maribor.si/javni_razpisi/javni-razpis-za-izbiro-kulturnih-projektov-ki-jih-bo-v-letu-2025-sofinancirala-mestna-obcina-maribor/
https://murska-sobota.si/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-na-podrocju-socialnega-zdravstvenega-varstva-v-0
https://murska-sobota.si/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-na-podrocju-socialnega-zdravstvenega-varstva-v-0
https://murska-sobota.si/razpisi/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-na-podrocju-socialnega-zdravstvenega-varstva-v-0
https://www.ivancna-gorica.si/objava/908738
https://www.ivancna-gorica.si/objava/908738
https://www.ivancna-gorica.si/objava/908738

2.4 Financiranje stroskov, povezanih
z delom prostovoljcev
Prostovoljci imajo pravico do povracila
stroskov, povezanih z opravljanjem svojega
dela (npr. povracilo stroskov prevoza,
prehrane). Obcine lahko z zagotovljeno
podporo bistveno prispevate k stabilnosti
nevladnih organizacij in njihovi sposob-
nosti ucinkovitega odzivanja na potrebe
skupnosti.
V okviru javnih razpisov spodbujajte
kakovostno prostovoljstvo z upostevanjem
in financiranjem stroskov, ki nastajajo pri

izvajanju prostovoljskega dela.

Med upravicene stroske projekta ali progra-
ma lahko sodijo:

> stroski prehrane in prevoza ter
nadomestilo za uporabo lastnih sredstev.
Te stroske prostovoljske organizacije izpla-
Cajo prostovoljcem skladno z 31. ¢lenom

Zakona o prostovoljstvu (ZProst);

> strosek nezgodnega zavarovanja
prostovoljca. Prostovoljska organizacija
prostovoljca zavaruje, ko se prostovoljsko
delo opravlja v pogojih, ki pomenijo nevar-
nost za zdravje ali Zivljenje prostovoljca

in kot to dolocCa drugi odstavek 29. ¢lena
ZProst;

> strosek zavarovanja odgovornosti.
Prostovoljske organizacije sklenejo zava-
rovanje za morebitno skodo, povzroceno
med opravljanjem prostovoljskega dela, na
primer pri izvedbi prevozov, taboroy, leto-
vanj, organizacije dogodkov in podobnih
dejavnosti;

> strosek usposabljanj in izobrazevanj
za prostovoljce. Povrnitev stroskov za
usposabljanja ali izobrazevanja, ki so
potrebna za opravljanje posameznega
prostovoljskega delg;

> strosek dela mentorjev in koordina-
torjev prostovoljcev, njihove udelezbe na
usposabljanjih ter morebitne podpore, na
primer v obliki supervizije.



https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO5532
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» Obé¢ina Dravograd na podlagi: Javnega razpisa za sofinan-

ciranje dejavnosti prostovoljstva v letu 2024 prostovoljskim

organizacijam ali organizacijam s prostovoljskim programom
sofinancira stroske, povezane z izvajanjem prostovoljskega dela,
ter stroSke mentorjev in koordinatorjev prostovoljstva v prosto-

voljskih organizacijah.

» Mestna ob¢ina Koper v okviru: Javnega razpisa za sofinanci-

ranje programov in projektov medgeneracijskega povezovanja

in spodbujanja prostovoljstva v Mestni obcini Koper za leto 2025

med drugim sofinancira stroske programov usposabljanja in

izobrazevanja za prostovoljce in njihove mentorje.
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https://www.dravograd.si/razpis/1008127
https://www.dravograd.si/razpis/1008127
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/
https://www.koper.si/public_tender/javni-razpis-za-sofinanciranje-programov-in-projektov-medgeneracijskega-povezovanja-in-spodbujanja-prostovoljstva-v-mestni-obcini-koper-za-leto-2025/

2.5 Podpora nevladnim organizacijam
pri prijavi na drzavne in evropske razpise
Stevilne nevladne organizacije imajo izvir-
ne ideje in velik potencial za Siritev svojih
programov ne le na drzavni ravni, temvec
tudi mednarodni. Pri tem jih pogosto
ovira pomanjkanje financnih sredsteyv,
potrebnih za zagotavljanje lastne udelezbe
pri prijavah na drzavne in evropske razpise.
S stratesko financ¢no podporo lahko orga-
nizacijam omogocite dostop do dodatnih
virov financiranja ter s tem dolgorocno
prispevate k stabilnosti in razvoju prosto-
voljstva ter mednarodnemu povezovanju

organizacij.
Nacini podpore

Omogocite sofinanciranje
programov in projektov. Ko nevladne
organizacije pridobijo sredstva na drzavnih
ali evropskih razpisih (npr. Ustvarjalna
Evropa, Erasmus+, Evropski socialni sklad,
ESRR, LIFE, programi Interreg, EFTA), jim
omogocite zagotavljanje sredstev za sofi-
nanciranje njinovega lastnega financnega
prispevka (lastnega deleza). Prav tako je
pomembno omogociti sofinanciranje
programov in projektov, pri katerih je pogoj
za sodelovanje na javnem razpisu sofinan-

ciranje z lokalne ravni (obcine).
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Spodbujajte mednarodno sodelo-
vanje. Spodbujajte povezovanje nevladnih
organizacij z organizacijami ali predstavniki
pobratenih mest ali drugih ¢lanov medna-
rodnih mrez. S tem spodbujate razvoj
prostovoljstva, prenos dobrih praks in razvoj
novih prostovoljskih programov.
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» Obé¢ina Slovenj Gradec v okviru: Javnega poziva za sofi-
nanciranje uspesnih prijav nevladnih organizacij na drzavnih

N evropskih razpisih omogoca pridobitev financne podpore
organizacijam, ki imajo podpisano pogodbo o sofinanciranju
in izvedbi projekta ter podajo natancno izdelan financni nacrt
Z jasno opredeljenimi prihodki in odhodki ter izkazejo delez

sredstev, ki so jih pridobili iz drugih virov.
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https://www.slovenjgradec.si/Naro%C4%8Dila-in-objave/javni-poziv-za-sofinanciranje-uspe%C5%A1nih-prijav-nevladnih-organizacij-na-nacionalnih-in-eu-razpisih-v-letu-2024
https://www.slovenjgradec.si/Naro%C4%8Dila-in-objave/javni-poziv-za-sofinanciranje-uspe%C5%A1nih-prijav-nevladnih-organizacij-na-nacionalnih-in-eu-razpisih-v-letu-2024
https://www.slovenjgradec.si/Naro%C4%8Dila-in-objave/javni-poziv-za-sofinanciranje-uspe%C5%A1nih-prijav-nevladnih-organizacij-na-nacionalnih-in-eu-razpisih-v-letu-2024

3. ZAGOTAVLIANIE USTREZNE
INFRASTRUKTURE IN OPREME

3.1 Zagotavljanje infrastrukturnih
pogojev
Nevladne organizacije za uc¢inkovito delo-
vanje potrebujejo ustrezne infrastrukturne
pogoje. Ena klju¢nih oblik podpore obcine
je zagotavljanje prostorov in pokrivanje
osnovnih stroskov, kar nevladnim orga-
nizacijam omogocCa nemoteno izvajanje
dejavnosti, prireditev in prostovoljskih
dejavnosti v dobro celotne skupnosti. To
omogoca tudi pravna podlaga, tj. Zakon
o stvarnem premozenju drzave in samou-
pravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS-1), ki

obcCinam omogoca izvedbo vecCine spodaj

nastetih ukrepov.

Nacini podpore

> Omogocite brezpla¢no ali
subvencionirano uporabo prostorov.

Za izvedbo programov in projektov
omogocite nevladnim organizacijam
uporabo prostorov v obcinski lasti, kot so
kulturni domovi, skupnostni, mladinski

in veCgeneracijski centri, Solske dvorane,
prostori krajevnih in vaskih skupnosti,
sejne sobe, prostori sodela (coworking)
ter prostori s posebno namembnostjo,
kot so skladisca, ki jih lahko brezplacno
ali subvencionirano uporabijo za izvajanje
rednih dejavnosti, programoyv, sestankoy,
obcCnih zborov, prireditev in dogodkov.
Pogoje uporabe lahko zapisete v obliki
pravilnikov ter sodelovanje formalizirate

v obliki pogodbe o uporabi. Na ta nacin
pripomorete k znizanju stroskov delovanja
organizacij, spodbujate nastanek novih
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pobud in zvisate tako prepoznavnost kot
dostopnost programov za prebivalce.

> Stroske uporabe prostorov uposte-
vajte kot upravic¢ene stroske.

V okviru javnih razpisov za sofinanciranje
programov in projektov podprite nevladne
organizacije tudi s kritjem stroskov, Ki

SO povezani z uporabo prostorov, kot so
najemnine, stroski elektrike, vode, inter-
neta in vzdrzevanja. S tem omogocate
stabilnejSe in dostopnejse pogoje za delo
prostovoljcev ter spodbujate razvoj trajno-
stnih prostovoljskih programov v lokalni
skupnosti.

> Prazna obcinska stanovanja dajte
v uporabo. V primeru praznih ob&inskih
stanovanj lahko ponudite stanovanje
organizacijam, ki izvajajo ustrezne social-
novarstvene in prostovoljske programe,
kot so na primer varne hise, omogocanje
namestitve za migrante, brezdomce ali za
nastanitev prostovoljcev, ki so na dolgo-
rocni prostovoljski dejavnosti v svojem
kraju. Tako boste pomembno podprli
organizacije pri izvajanju programov
pomoci ali zagotovili osnovne pogoje za
delo in bivanje prostovoljcev, kar povecuje
njihovo prisotnost, u€inkovitost in vpetost
v lokalno skupnost.



https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO7148
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO7148
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO7148
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» Primeri dobrih praks sodelovanja med ob&inami in nevlad-
Nnimi organizacijami pri rabi prostorov so zbrani v priro¢niku
Prostori ZA skupnost, ki je nastal v sodelovanju Mreze regional-
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https://zanvo.org/nacionalne-konference-zanvo/prostori-za-skupnost/
https://zanvo.org/o-nas/
https://zanvo.org/o-nas/

3.2 Omogocanje dostopa do opreme
Podprite nevladne organizacije pri
izvedbi dejavnosti, tako da jim omogocite
uporabo razlicne opreme. Izposojo lahko
formalizirate v obliki zapisnika o izposoji.
Nevladnim organizacijam dostop do kako-
vostne opreme omogoca bolj ucinkovito,
varno in kakovostno izvajanje dejavnosti in
Znizuje stroske

delovanja.

> Pohistvo in stojnice: mize, stoli,

Sotori, stojnice

> Veémedijska oprema: ozvocenje za
dogodke, projektorji, mikrofoni, prenosni

racunalniki

> Pripomocki za ¢iS¢enje in vzdrzeva-

nje: metle, sesalci za velike povrsine

> Orodje in druga oprema: razlicna

orodja za delo

> Prevozna sredstva: kombi za prevoz

materiala ali udelezencev
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» Obcine, ki izvajajo prevoze za starejSe Sopotniki in Prostofer,

zagotavljajo potrebno opremo, v tem primeru vozila za opravlja-

nje brezplacnih prevozov za starejSe.
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https://www.sopotniki.org/
https://prostofer.si/

»Eden kljucénih izzivov za prostovoljske
organizacije so ustrezni prostori za
delovanje in izvajanje dejavnosti.

Na voljo je vec€ dobrih praks — od
omogocanja brezplacne uporabe obcinskih
prostorov, kar omogoca Zakon o stvarnem
premozenju, do zacasne uporabe prostorov
in opreme javnih zavodov.

Temi smo v okviru Mreze ZaNVO namenili
posebno konferenco z naslovom Prostori
ZA skupnost, na kateri je nastal tudi
priroc¢nik s pravnimi podlagami in primeri
dobrih praks.«



4. SPODBUJANJIE PROSTOVOLISTVA
V RAZLICNIH DELIH DRUZBE

4.1 Spodbujanje mentorstva in sistem-
ske podpore za prostovoljce
Mentorstvo prostovoljcem je eden kljucnih
mehanizmov podpore za kakovostno
vodenje prostovoljstva. Usposobljen
mentor ima nepogresljivo viogo, saj
njegova podpora vpliva tako na kakovost
opravljenega dela kot tudi na zadovoljstvo
prostovoljcev in uporabnikov.
Nacini podpore
> Predvidite sredstva za zaposlovanje
in vklju€evanje. Omogocite javna sredstva
za podporo zaposlovanju in vkljuCevanju
vodij nevladnih organizacij, prostovoljskih
organizacij in mentorjev ter koordinatorjev
prostovoljstva na posameznih vsebinskih
podrodcjih.
> Upostevajte stroske dela mentorja.
Priporocilo, ki temelji na dobrih praksah
doma in v tujini, je en mentor za od 30 do
50 redno (vsaj 24 ur na leto) vkljucenih
prostovoljcev. Ne pozabite, da lahko

mladoletne osebe ter osebe z delno ali
popolno odvzeto poslovno sposobnostjo
opravljajo le prostovoljsko delo, ki ustreza
njihovi starosti in psihofizicnim zmoznos-
tim, pri c¢emer ima klju¢no vlogo mentor,
ki s svojim nadzorom in usmerjanjem
zagotavlja varno, zakonito in kakovostno
vkljuc¢evanje teh oseb v prostovoljsko delo

(Zakon o prostovoljstvu, 13. ¢len).

> Upostevajte stroske usposabljanj
za udelezbo mentorjev in koordinatorjev
prostovoljskega dela na razli¢nih izobra-
Zevanjih in usposabljanjih.

> Predvidite ustrezna sredstva za
podporne ukrepe. Sredstva organizaciji
omogocajo uvedbo in vzdrzevanje razlic¢-
nih podpornih ukrepoy, zlasti za nove
prostovoljce, kot je medgeneracijsko
mentorstvo, vrstniske pristope in druge
oblike za pomoc prostovoljcem. Prav tako
pa omogocCajo Na primer izvajanje super-
vizije kot oblike profesionalne refleksije in

svetovanja.
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https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO5532
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» Obcina Litija sofinancira eno zaposleno osebo prek javnih del

za pomoc prostovoljskim organizacijam pri izvajanju programov.

» Obcina Trbovlje financira redno zaposlitev koordinatorja

prostovoljcev in dejavnosti za otroke v okviru Drustva prijateljev

mladine Trbovlje.

» Obcina Zalec financira delovno mesto za medgeneracijsko
prostovoljstvo, ki se izvaja v okviru Hise Sadezi druzbe.

» Obcina Kocevje v sodelovanju z Ljudsko univerzo KocCevje

izvaja izobrazevanje mentorjev prostovoljstva v javnih zavodih.

Prav tako izobrazevanje za prostovoljce ter mentorje in koordina-

torje prostovoljcev v sodelovanju z Ljudsko univerzo Kranj izvaja

Mestna obcina Kranj.

» Obcina Crna na Koroskem je v sodelovanju s Slovensko filan-

tropijo organizirala Prostovoljsko akademijo.
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https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne-spodbude/predstavitev-spodbud-za-zaposlitev/javna-dela-2025/
https://dpmtrbovlje.si/
https://dpmtrbovlje.si/
https://www.filantropija.org/hisa-sadezi-druzbe-zalec/
https://www.lu-kocevje.si/novice/84-zgodilo-se-je/375-usposabljanje-za-mentorje-prostovoljcev
https://www.lu-kocevje.si/novice/84-zgodilo-se-je/375-usposabljanje-za-mentorje-prostovoljcev
https://www.lu-kocevje.si/novice/84-zgodilo-se-je/375-usposabljanje-za-mentorje-prostovoljcev
https://www.prostovoljstvo.org/dogodki/prostovoljska-akademija-v-crni-na-koroskem

4.2 Spodbujanje vkljuéujoc¢ega
prostovoljstva, ki vkljuc¢uje vse generaci-
je in ranljive skupine
V obcinah ustvarite dobre pogoje za
dejavno vkljucevanje javnosti v delo lokal-
ne skupnosti in v prostovoljske priloznosti.
Za vedji ucinek prostovoljstva na socialno
vkljuc¢enost je kljuc¢no, da obc&ine skupaj
z nevladnimi organizacijami poskrbijo,
da postane prostovoljstvo dostopno ¢im
Sirsemu krogu ljudi — ne glede na starost,
zivljenjske okolis¢ine ali druzbeno ozadje.
S tem se ne le krepijo vezi v skupnosti,
temvec obcine pridobijo boljsi vpogled
Vv raznovrstne potrebe lokalnega okolja
ter omogocajo prebivalcem, da dejavno
soustvarjajo prostor, v katerem zivijo.
Nacini podpore
> Sodelujte v lokalnih promocijskih
kampanjah. Za promocijo prostovoljstva
ter ozavescCanje in Sirjenje vesti o vkljucu-
jocih prostovoljskih programih podprite
lokalne kampanje.
> Posebno pozornost posvetite
informiranju. Izvajajte jasno informiranje
o vkljuCenosti in prostovoljstvu oseb z
manj priloznostmi, prostovoljstvu starejsih,
migrantov in mladih z bolj raznovrstnimi
ozadiji.
> Spodbujajte raziskave in sprem-
ljajte trende. V svojem lokalnem okolju
spodbudite raziskave o vkljucujoCem
prostovoljstvu ter novih trendih in inova-
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cijah v prostovoljstvu (denimo digitalno
prostovoljstvo), ki bi omogocili vkljucenost
vecjega Stevila ob&anov na nove nacine.

> Omogocite dostopne javne prosto-
re. Omogocite urejenost javnih prostorov
na nacin, da bodo odpravljene ovire, ki
ranljivim skupinam prostovoljcev izboljSu-
jejo dostopnost in okolje, ki bo prijazno in
prijetno za Zivljenje vseh.




PRIMERI |Z PRAKSE

» Obcing, ki imajo prevoze za starejSe Sopotniki in Prostofer,

prostovoljcem krijejo nekatere stroske, kot so stroski nezgodne-
ga zavarovanja, omogocajo brezplacno malico pri gostincih,
pokrivajo potne stroske ali stroske parkiranja za prostovoljce.
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https://www.sopotniki.org/
https://prostofer.si/

4.3 Spodbujanje prostovoljstva med
mladimi in otroki
Grajenje vrednot solidarnosti in pomoci v
skupnosti se gradi ze v zgodnjem otrostvu,
zato je pomembno, da spodbujate prosto-
voljstvo med mladimi in otroki ze v ¢asu

odrascanja.

Nacini podpore

> Organizirajte redne sestanke z
ravnatelji vzgojno-izobrazevalnih usta-
nov, na katerih jim skupaj z nevladnimi
organizacijami predstavite pomen razvoja
prostovoljstva in spodbujate povezovanje
ter dejavno vkljucevanje mladih v prosto-
voljske dejavnosti. Na teh sestankih se
lahko predstavijo tudi obstojeci programi,
kot sta MEPI in akcija NVO gre v solo, ki

poteka v zasavski regiji.

> Kakovostna usposabljanja za
ucitelje - mentorje prostovoljcev. Orga-
nizirajte usposabljanja za ucitelje, ki zelijo
postati mentorji prostovoljcey, s ciljem
organiziranja kakovostnega prostovoljstva
V vzgojno-izobrazevalnih ustanovah in
lokalni skupnosti.

> Podprite programe nevladnih
organizacij za prostovoljstvo otrok in
mladih. Podpirajte programe nevladnih
organizacij za prostovoljstvo otrok in
mladih, saj ti programi ustvarjajo varno in
spodbudno okolje, v katerem lahko otroci
in mladi razvijajo obcutek odgovornosti,
solidarnosti in aktivhega drzavljanstva.
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> Seznanjajte mlade o prostovoljskih
priloZznostih. Mlade v obcini seznanite s
prostovoljskimi priloznostmi in nevladnimi
organizacijami, ki se jim lahko pridruzijo,
saj boljsa informiranost spodbuja vecjo
udelezbo, krepi ob&utek pripadnosti skup-
nosti in omogoca mladim, da prispevajo k
pozitivnim druzbenim spremembam.

> Spodbujajte prostovoljstvo skozi
stipendiranje. Pri podeljevanju obcinskih
Stipendij lahko upostevate dodatno
toCkovanje prostovoljskega udejstvovanja
mladih, saj to priznava njihov prispevek
skupnosti in jih motivira k nadaljnjemu
dejavnemu vklju€evanju
v druzbeno Zivljenje.



https://www.mepi.si/prva/
https://www.consulta.si/dejavnosti/nvo-gre-v-solo/
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» Pri objavi Javnega razpisa za Stipendiranje nadarjenih mladih

dijakov in Studentov ter stipendiranje deficitarnih poklicev
Obcina Kocevje dodatno toCkuje tiste, ki so tudi prostovoljci.

» Obcina Kidricevo objavlja javni razpis za dodelitev zepnine
studentom in dijakom. Pogoj za pridobitev Zepnine je dejavno
sodelovanje v enem do drustev, ki so registrirani v obcini Kidrice-

vo ali delujejo na podroc¢ju prostovoljstva na njenem obmodju.

» Stanovanjski sklad Obcine Ajdovscina ima med svojimi merili

tudi prostovoljno delo prijaviteljev na Javni razpis za dodelitev

namenskih najemnih stanovanj v najem mladim.
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https://www.kocevje.si/razpis/963777
https://www.kocevje.si/razpis/963777
https://www.mojaobcina.si/kidricevo/razpisi/javni-razpisi/javnirazpis-za-dodelitev-zepnin-dijakom-za-solsko-leto-20242025.html
https://www.mojaobcina.si/kidricevo/razpisi/javni-razpisi/javnirazpis-za-dodelitev-zepnin-dijakom-za-solsko-leto-20242025.html
https://www.jss-oa.si/img/pravilnik_o_dodeljevanju_namenskih_najemnih_stanovanj_v_najem_mladim.pdf
https://www.jss-oa.si/img/pravilnik_o_dodeljevanju_namenskih_najemnih_stanovanj_v_najem_mladim.pdf

»Ce mladim Ze zgodaj predstavimo idejo
solidarne in povezane druzbe, jih u¢imo, da
svet lahko temelji na medsebojni pomodi,
prijaznosti in nesebic¢nosti.

Pomembno je, da otroci razumejo, da niso
najpomembnejse materialne dobrine ter da
se veliko vrednega v zZivljenju ne da kupiti
z denarjem. S tem sporocilom in majhnimi
koraki soustvarjamo boljso, bolj ¢clovesko
druzbo.

Smo tudi edina obcina, ki letno podeljuje naziv
naj prostovoljski razred.«

Igor Marentic, zupan, Obcina Postojna



5. PROMOCIJA PROSTOVOLISTVA
IN ORGANIZACIJA DOGODKOV

5.1 Podeljevanje in pridobivanje nazi-
vov na podrocju prostovoljstva
Podeljevanje nazivov izstopajodim prosto-
voljkam, prostovoljcem, prostovoljskim
organizacijam in projektom je pomembno
orodje za prepoznavanje in motivacijo
vseh, ki prispevajo k razvoju prostovoljstva

v lokalni skupnosti.

Z uradnim priznanjem na ravni obcine

se ne le zahvalimo za njihov prispevek,
ampak tudi Sirsi javnosti predstavimo
pomen prostovoljstva in spodbujamo
druge k vkljucevanju. Za dodatno promo-
cijo prostovoljstva dejavno sodelujte pri
predlaganju posameznikov in organizacij
Za prejem nazivov na drzavni ravni in
sodelujte na drzavnih ali evropskih nateca-
jih za pridobivanje nazivov prostovoljstvu
prijazne obcine. S tem boste tudi krepili
kulturo prostovoljstva ter prepoznavnost
lokalnih pobud tudi na drzavni in evropskKi

ravni.
Nacini podpore
> Krepite informiranost in nudite
podporo. Prek svojih komunikacijskih
kanalov obvesScajte o odprtih natecajih

in pozivih, povezanih s prostovoljstvom.
Spodbujajte nevladne organizacije in
posameznike, da se prijavijo, ter pomagaj-
te pri pripravi ali podpori prijav, kadar je to
mogoce.

>

Predlagajte kandidate za prejem
nazivov na natecaje. Ministrstvo za javno
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upravo vsako leto objavi Javni poziv k

predlaganju kandidatov za nagrado oziro-

ma priznanja na podrocju prostovoljstva,

ki jih podeljuje Odbor Republike Slovenije
za podelitev drzavnih priznanj na podrocju
prostovoljstva na podlagi 42. in 43. Clena
Zakona o prostovoljstvu in 5. ¢lena Uredbe
o nagradi in priznanjih za prostovoljstvo.

Prav tako lahko na natecaje Slovenske

filantropije predlagate mentorje in koor-
dinatorje prostovoljstva, medgeneracijske
prostovoljske projekte in zaposlene v javni
upravi, ki dejavno prispevajo k prosto-
voljstvu. Mladinski svet Slovenije razpisuje

natecaj Prostovoljec leta, v okviru katerega

izberejo najboljse prostovoljke, prostovolj-
ce, prostovoljski projekt, naj mladinskega
voditelja oz. voditeljico in naj mladinski

projekt za minulo leto.

> Prijavite se na natecaje.
Ti omogocajo Sirjenje dobrih praks in vecjo
prepoznavnost vase podpore prostovolj-

skemu delovanju.

> Prostovoljstvu prijazna obcina.

Prijavite se na natecaj za obcine, ki

ga razpisuje Slovenska filantropija in
je namenjen obCinam, ki prepozna-
vajo vrednost prostovoljstva v svoji
skupnosti in imajo Ze vzpostavljene
osnovne mehanizme, s katerimi siste-
mati¢no spodbujajo razvoj in Sirjenje
prostovoljstva ter zagotavljajo podporo
delovanju prostovoljskih organizacij.

> Evropska prestolnica prostovoljstva.

Natecaj razpisuje Evropski prostovoljski
center (CEV), katerega cilj je spodbujati
prostovoljstvo na lokalni ravni, tako da


https://www.gov.si/zbirke/delovna-telesa/odbor-republike-slovenije-za-podelitev-drzavnih-priznanj-na-podrocju-prostovoljstva/
https://www.gov.si/zbirke/delovna-telesa/odbor-republike-slovenije-za-podelitev-drzavnih-priznanj-na-podrocju-prostovoljstva/
https://www.gov.si/zbirke/delovna-telesa/odbor-republike-slovenije-za-podelitev-drzavnih-priznanj-na-podrocju-prostovoljstva/
https://www.prostovoljstvo.org/priznanja-nagrade-natecaji
https://www.prostovoljstvo.org/priznanja-nagrade-natecaji
https://mss.si/novice/objavljen-natecaj-prostovoljec-leta-2024/
https://www.prostovoljstvo.org/prostovoljstvu-prijazna-obcina-2025_3011
https://www.europeanvolunteercentre.org/ev-capital

naziv podelijo obcini, ki podpira in krepi
partnerstvo s prostovoljskimi centri

in prostovoljskimi organizacijami ter
praznujejo in spodbujajo vkljuCujoce
prostovoljstvo ter vpliv prostovoljcev.
Sodelujejo lahko evropske obcine.

Med prijavljenimi kandidatkami izbira
mednarodna zirija, ki je povezana s
prostovoljstvom in zastopa tako civilno
druzbo kot tudi zasebni sektor ter

evropske ustanove.

> Javno priznavanje prostovoljskega
dela: Enkrat na leto organizirajte podelitev
nazivov prostovoljcem, prostovoljkam in
prostovoljskim organizacijam. V postopek
vkljucite javni poziv za oddajo predlogov,
strokovno komisijo za izbor in pripravite
simbolna priznanja (npr. plakete, zahvalna
pisma, moznost objave v obcCinskem
glasilu ipd.). Podelitev se lahko organizira
kot samostojen dogodek ali v okviru vecjih
obcinskih prireditev (npr. 5. decembra ob
mednarodnem dnevu prostovoljstva ali
obcCinskem prazniku). Podeljenim nazivom
namenite promocijo na svoji spletni strani,
druzbenih omrezjih in v lokalnih medijih,
da se krepi ugled prostovoljstva v lokalni
skupnosti.
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» Slovenska filantropija v sodelovanju z Mestno obc¢ino Koper
vsako leto izvede natecCaj Naj prostovoljec za izbor naj prostovolj-

ca in naj mentorja prostovoljcev.

» Regionalni center NVO Consulta s sodelovanjem Obcine
Zagorje ob Savi, Obcine Litija, ObcCine Hrastnik, Obcine Trbovlje

in Slovenske filantropije izvaja natecCaj Prostovoljec zasavske

regije, v okviru katerega se podelijo Stirje nazivi posameznikom
(enemu na obcino), eni organizaciji in enemu prostovoljskemu

projektu.

» Obcina Postojna vsaki dve leti prek javhega natecCaja pode-

ljuje nazive naj mlada prostovoljka, naj mladi prostovoljec in naj

skupina mladih prostovoljcev.

javnega natecaja podeljuje nazive naj prostovoljka in naj prostovo-

liec.

» Mestna obcina Ptuj na podlagi javnega poziva podeljuje

nagrade s podrocja prostovoljstva najbolj zasluznim prostovolj-

cem na podroc&jih mladinskega dela, Sporta, zdravstva, socialne

varnosti in izobrazevanja.
» Mestna obcCina Murska Sobota podeljuje nazive naj prostovo-

ljec prostovoljcem, drustvom, prostovoljskim organizacijam in
prostovoljskim dogodkom.
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https://www.prostovoljstvo.org/novice/naj-prostovoljec-v-mestni-obcini-koper-2024
https://www.prostovoljstvo.org/novice/naj-prostovoljec-v-mestni-obcini-koper-2024
https://www.prostovoljstvo.org/novice/naj-prostovoljec-v-mestni-obcini-koper-2024
https://consulta.si/dejavnosti/prostovoljstvo/prostovoljec-zasavske-regije/4435
https://consulta.si/dejavnosti/prostovoljstvo/prostovoljec-zasavske-regije/4435
https://www.postojna.si/post/879613
https://www.postojna.si/post/879613
https://www.lukovica.si/objava/901679
https://www.lukovica.si/objava/901679
https://www.lukovica.si/objava/901679
https://www.ptuj.si/razpis/1006131
https://murska-sobota.si/novice/zupanov-poziv-k-oddaji-predlogov-za-podelitev-naziva-naj-prostovoljec-2024
https://murska-sobota.si/novice/zupanov-poziv-k-oddaji-predlogov-za-podelitev-naziva-naj-prostovoljec-2024

»Natecaji igrajo pomembno viogo pri
tem, da prostovoljstvu namenimo posebno
pozornost in priznanje. Eden taksnih je tudi

natecaj za Evropsko prestolnico prostovoljstva,
vseevropsko odprto tekmovanje, namenjeno
obc¢inam, ki dejavno podpirajo prostovoljce,
razvijajo prostovoljske politike ter spodbujajo
rast in razvoj prostovoljstva.

Cilja sta krepitev prostovoljstva na lokalni
ravni in njegovo povezovanje z evropskim
kontekstom.

Ce si vasa obé&ina Zeli priznanje za svoje
prostovoljske pobude, okrepitev lokalnega
okvira za prostovoljstvo in spodbujanje kulture
prostovoljstva v svoji skupnosti, potem je
natecaj Evropska prestolnica prostovoljstva
odli¢na priloznost za vas!«

Franci Zlatar, izvrsni direktor, Slovenska filantropija



5.2 Promocija prostovoljstva v lokal-
nem okolju
Vsak dan lahko spremljamo, kako moc¢no
prostovoljstvo spreminja skupnosti —in
ljudi. Ne le tistih, ki pomoc prejmejo,
temvec tudi tistih, ki jo dajejo. Prostovoljsko
delo dokazano izboljSuje dobro pocutje,
Zmanjsuje osamljenost in socialno izklju-
Cenost, povecuje obcutek smisla, spodbuja
ucenje in celo podaljSuje zivljenje. Prosto-
voljci postajajo bolj povezani z okoljem,
samozavestnejsi in pripravljeni soustvarjati
bolj solidarno druzbo. Z gojenjem kulture
prostovoljstva v lokalni skupnosti se tudi
ljudje, ki ostanejo brez zaposlitve, laze odlo-
Cajo za prostovoljstvo, s tem pa ohranjajo
socialne mreze in ostajajo delovno aktivni,
kar je iziemmno pomembno pri iskanju nove

zaposlitve.

Nacini podpore

> Zagotovite vidnost prostovoljstva
v lokalnih medijih. Na svoji spletni strani,
v tiskanih publikacijah in v stalni rubriki
lokalnega meseCnega glasila zagotavljate
promocijo prostovoljstva in delitev novic

nevladnih organizacij.

> Poskrbite za dostopnost prostovolj-
skih priloZznosti. Aktualna prostovoljska
dela na svojem obmocdju in seznam prosto-
voljskih organizacij lahko na spletni strani

objavljate s povezavo na Posredovalnico

prostovoljskih del, ki ob¢anom omogoca

iskanje del po regiji ter vrsti dela, ki jih
zanima. Delite lahko tudi sezname prosto-
nevladnih organizacij (Zasavska regija
— Imejsefajn; Podravje — MB prostovoljstvo;

JV Slovenija - NM prostovoljstvo, Goriska —

Prostovoljska pomoc).

> Vzpostavite prostovoljsko pisarno.
Vecje obcine omogocajo delovanje
prostovoljske pisarne, prostora, v katerem
zainteresirani prostovoljci, predstavniki
organizacij in ob&ani dobijo vse potrebne
informacije. Slovenska filantropija ze ima
taksne pisarne v Ljubljani, Mariboru in
zacij v posameznih regijah nudijo celovito
podporo tako nevladnim organizacijam
pri njihovem delu kot tudi pri promociji
prostovoljstva, iskanju in vkljuCevanju

prostovoljcev.

> Pripravite Letno porocilo o
prostovoljstvu v lokalni skupnosti.

Z njim seznanite obcinski oziroma mestni
svet, ob sprejemu zakljuCnega racuna
proracuna pa ovrednotite prispevek prosto-

voljcey, ki delujejo v lokalni skupnosti.

> Obelezujte mednarodni dan
prostovoljstva. Ob mednarodnem dnevu
prostovoljcev, 5. decembra, se obcina lahko
odlocCi za razlicne oblike obelezitve tega
dneva, kot je na primer objava zupanove
zahvale prostovoljcem v ob&inskem glasilu
in na spletni strani obcine.

V prispevku je smiselno predstaviti
podatek o delezu ovrednotenega prosto-
voljskega dela v okviru obcinskega prora-
cuna ter vsebinsko izpostaviti prispevek
prostovoljcev, pri Cemer je mogoce vkljuciti
tudi informacije o Stevilu prostovoljcev

in opravljenih prostovoljskih urah, stevilu
prostovoljskih organizacij in njihovih
podrocjih delovanja.
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https://www.prostovoljstvo.org/posredovalnica-prostovoljskih-del
https://www.prostovoljstvo.org/posredovalnica-prostovoljskih-del
https://www.imejsefajn.si/
https://mb.prostovoljstvo.org/mreza-prostovoljstvo-v-mariboru
https://nm.prostovoljstvo.org/
https://kultura.prostovoljska-pomoc.si/
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» Obcina Crna na Koroskem organizira srec¢anje S prostovoljci

na kavo, na katerem se zupanja ob spros¢enem ozracju in
pogostitvi sreCa in zahvali prostovoljcem za njihov prispevek v

skupnosti.

» Zupan Mestne obcine Novo mesto vsako leto decembra

pripravi sprejem prostovoljcev ob mednarodnem dnevu

prostovoljstva. Sprejem s kratkim kulturnim programom ponuja

moznost druzenja prostovoljcev, nevladnih organizacij in pogo-
vora z zupanom. Udelezujejo se ga predstavniki organizacij, ki v

svoje delo vkljucujejo prostovoljce.
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https://www.crna.si/index.php/novice/dogodki-in-prireditve/4672-vabilo-s-protovoljci-na-kavo
https://www.crna.si/index.php/novice/dogodki-in-prireditve/4672-vabilo-s-protovoljci-na-kavo
https://www.novomesto.si/dogajanje/novice/2024120410151978
https://www.novomesto.si/dogajanje/novice/2024120410151978

»lzjemno smo hvalezni prostovoljcem,
ki so v €asu poplav nesebicnho priskocili
na pomoc¢ nasi obcini. V znak spostovanja
in zahvale jim bomo na eni najbolj
prizadetih cest postavili obelezje in simbol
prostovoljstva.

Prejeli smo ogromno pomogdi in prav je,
da se zanjo tudi javnho zahvalimo.

Ob razlicnih natecajih nasa obc¢ina vedno
predlaga prostovoljce, saj zelimo pokazati,
da cenimo njihov trud in da je njihovo delo

prepoznano.

Plaketa ali nagrada sama po sebi ne
pomeni toliko kot iskrena zahvala, ki jo
vsako leto izrecem prostovoljcem. Vsa

drustva tudi poklicemo in se jim zahvalimo
za opravljeno delo in pomemben prispevek
k skupnosti.«

Romana Lesjak, Zupanja, Obcina Crna na Koroskem



5.3 Organizacija dogodkov za spod-
bujanje prostovoljstva in povezovanje
organizacij
V obcini lahko organizirate dogodke in
podporne dejavnosti, ki so namenjene
spodbujanju in vidnosti prostovoljstva v
vasi skupnosti.

Nacini podpore

> Predstavitev organizacij v ob¢ini.
Obcine lahko enkrat na leto organizirate
stojnice s predstavitvami vseh organizacij,
delujocih v vasi obc&ini. Organizirate lahko
tudi mesecne predstavitve organizacij

na trznici in obCasne dneve odprtih vrat
oz. prireditve, kamor povabite nevladne
organizacije, predstavnike javnih ustanoy,
medije in obcCane.

> Nudite podporo pri organizaciji
prostovoljskih dogodkov. Obcine lahko
nevladnim organizacijam omogocate
izvajanje dogodkov, ki promovirajo prosto-
voljske dejavnosti organizacij brezplacno,
na obcinskih povrsinah (trgi, parki, ulice),
Se bolje pa je, Ce zagotovi tudi brezplacno
pomoc obcinskih sluzb (priklop elektrike,
dovoljenja za zaporo ulic, stojnice, odvoz
odpadkov ...).

> Nudite podporo pri promociji.

V okviru podpore dogodkov nevladnih
organizacij jim zagotovite oglasni prostor
v obcinskem glasilu za napoved dogodka
in porocilo o njem, izobesite plakate,
pomagajte pri iskanju potreb po akcijah,
potrebnih dovoljenjih in Se cem.

> Spodbujajte prostovoljstvo z orga-
nizacijo dogodkov. Vkljucite se v promo-
cijo prostovoljstva z organizacijo lastnih
dogodkov. Moznosti sta sodelovanje v

vseslovenski akciji Dan za spremembe,

ki poteka vsako leto aprila, ali priprava

dogodkov v okviru Nacionalnega tedna

prostovoljstva.
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https://www.prostovoljstvo.org/dan-za-spremembe_2025
https://www.prostovoljstvo.org/nacionalni-teden-prostovoljstva-2025
https://www.prostovoljstvo.org/nacionalni-teden-prostovoljstva-2025
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» Obcina Litija v sodelovanju s partnerji organizira Festival
skupnost, ki je namenjen temu, da se organizacije in ob&ani
povezejo, spoznajo in dejavno vkljucijo v dejavnosti v svoji lokalni

skupnosti.

» Obcina lvancna Gorica se je pridruzila Nacionalnem tednu

prostovoljstva in promovirala prostovoljstvo med obcani.
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https://www.litija.si/objava/937405
https://www.litija.si/objava/937405
https://www.ivancna-gorica.si/objava/774379

5.4 Zupan-prostovoljec in obé&inska
uprava dejavno podpirata prostovoljstvo
v skupnosti

Prostovoljstvo je vezivo, ki povezuje skup-
nosti in krepi medsebojno zaupanje.

Ko zupan, obcinska uprava in javni
usluzbenci dejavno sodelujejo pri prosto-
voljskih dejavnostih, ne le da prispevajo k
boljSemu zivljenju ob&anov, temvec tudi
osebno spoznavajo izzive, s katerimi se
sreCujejo prebivalci in nevladne organiza-
cije. Njihova angaziranost daje jasen znak,
da obcina visoko vrednoti prostovoljstvo
ter spodbuja dejavno in solidarno druzbo.
Nacini podpore

> Zupan, podzupan in zaposleni v
obcinski upravi dejavno sodelujejo kot
prostovoljci, s Cimer postavljajo zgled in
bolje razumejo potrebe skupnosti.

> Sodelovanje pri lokalnih in drzav-
nih prostovoljskih akcijah. Zupan in
zaposleni v obcinski upravi podpirajo in
se dejavno vklju¢ujejo v vedjih lokalnih/
drzavnih prostovoljskih akcijah (Dan za
spremembe, Nacionalni teden prosto-
voljstva in druge prostovoljske pobude).
Prav tako lahko v sodelovanju z nevladni-
mi organizacijami obcina (so)organizira
prostovoljske akcije, ki opozarjajo na
kljucne izzive lokalne skupnosti.

> Obcina se lahko vkljuéi v Ze obsto-
jece programe, kot so:

> Pridobi certifikat Znak kakovosti
in redno gosti mlade prostovoljce za
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kratkoroc¢ne ali dolgoro¢ne dejavnosti

v okviru programa Evropska solidarno-

stna enota. Priporocljivo predvsem za
manjse obcine, kjer ni profesionalnih
NVO oz. prostovoljskih organizacij.
> Nastopi v vlogi organizatorja
mednarodnega prostovoljnega
tabora, v okviru katerega uredi doloceno
stvar v lokalnem okolju.
Pri organizaciji vas lahko podpre Zavod
Voluntariat, ki je predstavnik mreze Servi-

ce Civil International.

»  Se poveze s Studentskimi delovnimi

brigadami, prostovoljskim programom
pod okriljem Studentske organizacije
Univerze v Mariboru (SOUM), ki vsako
leto nudi pomoc¢ prebivalcem krajev, ki
so jih prizadele naravne nesrece ali pa so
demografsko ogrozeni.

> Prisotnost na dogodkih nevladnih
organizacij. Zupan in ob&inska uprava se
udelezujeta dogodkoy, ki jih organizirajo
nevladne organizacije, s Cimer krepijo
podporo in izpostavijo prispevek prosto-
voljstva v lokalni skupnosti. Dejavna priso-
tnost obcinskih predstavnikov zagotavlja
boljsSe poznavanje in razumevanje potreb
organizacij in prebivalcev.



https://www.movit.si/ese/splosno-o-programu/
https://www.movit.si/ese/splosno-o-programu/
https://www.zavod-voluntariat.si/novica/priloznost-za-soorganizacijo-mednarodnih-prostovoljskih-taborov-2025/
https://www.zavod-voluntariat.si/novica/priloznost-za-soorganizacijo-mednarodnih-prostovoljskih-taborov-2025/
https://sci.ngo/
https://sci.ngo/
https://www.studentska-brigada.si/
https://www.studentska-brigada.si/

PRIMERI |Z PRAKSE

» Obcine skupaj s krajevnimi skupnostmi, javnimi zavodi in

nevladnimi organizacijami organizirajo cistilne akcije, ki se jih

udelezijo tudi zupani in zaposleni na obcinski upravi.

» Zupani obdin, v katerih deluje storitev brezpla&nih prevozov
za starejse, ki jo zagotavlja Zavod Sopotniki, se ob Evropskem
tednu mobilnosti udeleZijo akcije Zupani za volani in starej$e na

ta dan zapeljejo po opravkih.

» Obcina Hrastnik je gostila 22. Studentsko delovno brigado,

na kateri so prostovoljci vzpostavili veC peSpoti ter urejali in
markirali planinske poti v obcini. Urejali so tudi okolico Sportnih

objektov in uredili Cebelarski dom.
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https://velika-polana.si/objava/1078103
https://www.mojaobcina.si/zagorje-ob-savi/novice/zupan-za-volanom-sopotnika.html
https://www.hrastnik.si/obvestila/aktualno/v-hrastniku-se-zacenja-22-studentska-delovna-brigada-1657.html

»Verjamem, da lahko zupani pomembno
spodbujamo prostovoljstvo s tem, da smo
mi zgled. Z lastnim prostovoljskim delom in
odnosom do zupanovanja kot poslanstva, ne le
kot poklica.

Na ta nacin lahko navdihujemo druge. Menim,

da lahko s skupnimi moémi premikamo meje.

Nasa obc¢ina nosi naziv Prostovoljcem prijazna
obcina ze od njegove uvedbe.

S Slovensko filantropijo izredno dobro
sodelujemo. V c¢asu poplav in po njih smo
imeli prostovoljski servis. Zdaj pa pripravljamo
prostovoljsko akademijo, na kateri zelimo
izmenjati dobre prakse, povezati tiste, ki zelijo
prostovoljstvo razvijati, ter pritegniti tudi
odlocevalce.«

Romana Lesjak, Zupanja, Obc&ina Crna na Koroskem



IV. KORISTNE POVEZAVE

Verjamemo, da so se vam ob prebiranju nasih predlogov utrnile Stevilne zamisli pa
tudi nova vprasanja. Za podporo pri razvoju prostovoljstva, razlago zakonskih dolocil in
mrezenje z obcCinami, ki Ze imajo urejeno prostovoljstvo, smo vam na voljo partneriji, Ki
se na kratko predstavljamo v nadaljevanju.

prava, vodenja projektov, organizacije in nacrtovanja ter komuniciranja nevladnim
organizacijam zagotavljamo strokovno podporo, jih razvijamo in spodbujamo medsek-
torsko sodelovanje. Posebno pozornost namenjamo vklju¢evanju obcank in obCanov v
procese odlocanja o pomembnih zadevah v lokalnem okolju. Za uspesne zgodbe, ki jih
pisemo skupaj z nevladnimi organizacijami in lokalnimi samoupravami, se povezujemo

z razlicnimi razvojnimi partnerji in strokovnjaki v lokalnem in Sirsem okolju. Program

> ZaNVO — Mreza regionalnih stiCiSC nevladnih organizacij

Zasavska regija Regionalni center NVO Consulta
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https://zanvo.org/
https://zavod-tri.org/
https://bitplanota.si/index.php/sl/
https://www.nevladnik.info/si/
https://korociv.si/
https://www.sticisce-iskra.si/
https://sticisce-sredisce.si/
https://zavodpip.si/
https://lrf-pomurje.si/
https://www.dobra-druzba.si/index.php
https://www.boreo.si/
https://www.sticisce-novus.si/
https://www.consulta.si/

2. Slovenska filantropija, ZdruzZenje za promocijo prostovoljstva

Slovenska filantropija je nevladna neprofitna organizacija s statusom delovanja v
javnem interesu, Ki si prizadeva za bolj humano in vkljuCujoCo druzbo. Deluje na
podrocjih prostovoljstva, migracij, ¢lovekovih pravic, medgeneracijskega sodelovanja

in socialnega vkljuc¢evanja ranljivin skupin. S svojimi programi spodbuja solidarnost,
aktivno drzavljanstvo in krepitev socialne povezanosti. Je tudi nosilka nacionalne mreze
prostovoljskih organizacij in pobudnica vseslovenskih akcij, kot sta Dan za spremembe
in Nacionalni teden prostovoljstva.

E-posta: slovenska@filantropija.org

3. CNVOS - Center za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij
CNVOS - Center za informiranje, sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij je osrednja
podporna organizacija slovenskega nevladnega sektorja. Nudi pravno, financ¢no in
komunikacijsko podporo nevladnim organizacijam, zagovarja njihove interese v proce-
sih oblikovanja politik ter skrbi za vecjo prepoznavnost in vpliv civilne druzbe. CNVOS
upravlja tudi najvecji informacijski portal za NVO in redno pripravlja izobrazevanja,
analize in razvija orodja za krepitev njihovega delovanja. S svojo podporo stevilnim
prostovoljskim organizacijam pomembno prispeva k razvoju in promociji prostovoljstva
v Sloveniji.

E-posta: info@cnvos.si

55


https://www.filantropija.org/
https://www.cnvos.si/
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